Articulo 39.- El Colegio controlara el ejercicio de la profesion; a tal fin tiene facultades
disciplinarias sobre sus miembros. Las sanciones disciplinarias seran por el Tribunal de Etica 'y
Disciplina, en adelante el Tribunal, y variaran segun el grado de la falta, la reiteracidn y las
circunstancias que la determinaron, y consisten en:

a) advertencia privada por escrito;

b) apercibimiento por escrito y con publicacion de la resolucion;

c) suspension en el ejercicio profesional desde seis (6) meses hasta un (1) afo. La suspensién
regird en todo el territorio de la Provincia y se dara a publicidad; d) cancelacién de la matricula;
y

e) sin perjuicio de las sanciones citadas, se aplicaran multas de hasta dos matriculas anuales,
las que serdn duplicadas en casos de reincidencia.

Articulo 40.- Son causas de sanciones disciplinarias:

a) infraccién manifiesta o encubierta a las disposiciones sobre aranceles y honorarios vigentes;
b) negligencia reiterada y manifiesta u omisién en el cumplimiento de los deberes y
obligaciones profesionales;

c) violacién a las normas de ética profesional;

d) violacién al régimen de incompatibilidad;

e) proteccién manifiesta o encubierta al ejercicio ilegal de la profesion;

f) toda otra contravencion a las disposiciones de esta Ley, normas reglamentarias y
resoluciones de los 6rganos del Colegio; y

g) en general todo acto que comprometa la dignidad profesional.

Articulo 41.- Las resoluciones que impongan las sanciones previstas en el articulo 39 se
adoptardn por el voto de la mayoria y podran ser objeto de los recursos que trata el articulo 58.
Articulo 42.- En caso de recusaciones, excusaciones o ausencias de miembros Titulares del
tribunal, los reemplazos se hardn convocando a los suplentes segun el orden establecido. En
caso de cesacioén, el Suplente que corresponda en orden de lista se incorporara con caracter
permanente. Si por cesaciones careciere del nUmero minimo requerido para el funcionamiento
del Tribunal, el Consejo Directivo designara los veterinarios que lo integraran hasta la primera
Asamblea.

Articulo 43.- La sancidén prevista en el articulo 39 inciso d) sélo puede ser aplicada por:

a) haber sido el profesional suspendido tres (3) o mas veces en el ejercicio de la profesién; o

b) la comisién de delitos dolosos y siempre que de las circunstancias del caso cuyo juzgamiento
compete al Tribunal, se desprendiese que el hecho afecte el decoro y la ética profesional. No
podra considerarse la reinscripcién en la matricula hasta pasado tres afios en que quedé firme
la resolucion que dispuso la cancelacion.

Articulo 44.- La instancia disciplinaria sera iniciada ante el Consejo Directivo:

a) por denuncia escrita; contendra, los datos personales del denunciante si fuera particular, y la
relacion concreta, y la prueba si tuviera de los hechos denunciados;

b) de oficio; cuando llegare a conocimiento del Consejo que un Colegiado pueda estar
alcanzando por alguno de los supuestos previstos en el articulo 40; y

c) por comunicacidn de autoridad publica. Recibida la denuncia o habiendo tomado
conocimiento de los hechos que puedan dar origen a la accidn disciplinaria ,el Consejo
Directivo requerira al imputado las explicaciones pertinentes; har3, si lo creyera conveniente,
una serie de investigaciones y en el término de quince (15) dias emitira resolucion fundada,
resolviendo si hay lugar o no a causa disciplinaria, disponiendo dar intervencidn al Tribunal o
archivando las actuaciones, en caso de que la denuncia o el contenido de la comunicacion
fueren manifiestamente improcedentes. Si decidiese que no corresponde instruir causa lo hara
saber al denunciante quien en el término de tres (3) dias podra recurrir, la denegacion ante el



Tribunal el que decidira en definitiva dentro de los diez (10) dias de recibidas las acusaciones el
recurso se interpondra ante el Consejo Directivo y podra fundarse. En caso de procedencia, el
Consejo remitird las actuaciones al Tribunal, asi como los antecedentes del imputado o
denunciado en lo relativo a sus condiciones personales, domicilio, sanciones que registre y
estado de vigencia de matricula.

Articulo 45.- Recibidas las actuaciones, el Tribunal citard al denunciante a los efectos de que la
ratifique en el término que se le fije bajo percibimiento de archivo.

Articulo 46.- La denuncia no puede ser desistida. En caso de incomparecencia del denunciante,
el Tribunal podra decidir proseguir con las actuaciones de oficio si entendiera que existen
motivos justificados para hacerlo. El denunciante no serd parte en el proceso disciplinario pero
podra ser citado como testigo. Ratificada la denuncia, se procedera conforme se establece
seguidamente.

Articulo 47.- En el término de diez (10) dias el Tribunal dara traslado de las actuaciones al
imputado o denunciado, emplazdndolo para que en veinte (20) dias formule por si o por
profesional letrado su defensa por escrito y ofrezca las pruebas que considere pertinentes,
notificAndosele ademas la integracién del Tribunal que va a intervenir.

Articulo 48.- En el mismo escrito de descargo o defensa se deberan interponer las excepciones
posibles:

a) de prescripcion: la accidn disciplinaria prescribe, al afio de producido el hecho generador o
desde la fecha de notificacién al colegio de la sentencia dictada en sede Civil o Penal o sancidn
disciplinaria aplicada contra un cole-giado. La prescripcion no puede ser declarada de oficio; y
b) de cosa juzgada: procedera en el supuesto que la denuncia o comunicacidn, se refieran a
hechos anteriormente considerados y resueltos por el Tribunal mediante sentencia firmey
consentida. Las excepciones seran resueltas por el Tribunal dentro de los veinte: (20) dias. Si
son admitidas, se ordenara el archivo de las actuaciones; si son rechazadas, se ordenard la
continuacidn del tramite.

Articulo 49.- No procede la caducidad de instancia. La accién disciplinaria sélo se extingue por
prescripcion o por fallecimiento del imputado.

Articulo 50.- Contestado el traslado de la Imputacién o vencido el plazo para hacerlo, si no
hubiere hechos controvertidos, el Tribunal procedera dictando sentencia fundada en causas y
antecedentes concretos, en un término no mayor de quince (15) dias. El incumplimiento de
ésta obligacidn constituye falta grave de los miembros del Tribunal responsables de tal omision.
Si hubiera hechos controvertidos, se notificara al imputado, le dara vista de las actuaciones,
ordenara la produccidn de pruebas pertinentes y podra fijar fecha y hora para la audiencia
respectiva, la que se realizard dentro de los quince (15) dias habiles de la notificacién. Con
posterioridad podra otorgar Poder Especial (ante Escribano Publico o persona mayor de edad),
para que en su nombre y representacion prosiga interviniendo en las actuaciones. En el mismo
acto ofrecera la prueba a que se creyere con derecho o desistira de ofrecerla.

Articulo 51.- El procedimiento sera impulsado por el Presidente del Tribunal, quien llevara la
palabra de las autoridades sin perjuicio de la intervencién de los demas miembros para
interrogar al imputado, al denunciante y a los testigos. Las Resoluciones que no sean de mero
tramite y que importen decisiones del Tribunal, que no sean la sentencia definitiva, se dictara
con Tribunal en pleno.

Articulo 52.- El Tribunal mantendra el respeto y el decoro debido en las audiencias y los
escritos de las personas que intervengan en la causas, pudiendo corregir con multa de hasta el
valor de diez cuotas anuales de matricula, a las partes que falten el respeto y buen orden
debido al tribunal o entorpezcan el cumplimiento de la misién.

Articulo 53.- Las audiencias podrdn ser publicas para los matriculados y en caso de oposicién



del denunciado o cuando el Tribunal considere que la publicidad afecta la moral o los derechos
de terceros, se ordenara que total o parcialmente las audiencias se celebren a puertas
cerradas. El Tribunal estd facultado para interrogar libremente al denunciado, peritos, testigos
y/o cualquier otra persona que sea considerada necesaria para el caso a resolver. Podra
adoptar todas las medidas conducentes a la investigacion de los hechos pudiendo requerir
directamente exhibicién de documentos o libros, requerir informaciones de oficinas publicas,
comparecencia de testigos e inspecciones y toda otra tendiente a la averiguacion de la verdad
de lo ocurrido respetando los derechos de las partes y terceros. El término probatorio no
excederad los veinte (20) dias, pudiendo por razones de distancia ampliarse por otros veinte (20)
dias. Vencido el periodo de prueba, se hara saber al imputado. Dentro de los tres (3) dias de
notificado, podra alegar por escrito o solicitar audiencia para hacerlo verbalmente, la que en su
caso sera fijada dentro de los ocho (8) dias habiles del pedido.

Articulo 54.- De las declaraciones testimoniales se labrara acta dejando constancia de lo
esencial que manifieste, lo mismo cuando se requieran explicaciones del denunciante o
imputado. De las defensas y alegatos se dejara nota de haberse escuchado y de las personas
gue concurrieron al acto, con indicacién de los miembros del Tribunal presentes.

Articulo 55.- Producidas todas las medidas, el Tribunal dictara sentencia dentro de los treinta
(30) dias de presentados u oidos los alegatos. La sentencia debera absolver al denunciado o
hacer lugar a la accidn aplicdndose las sanciones previstas en el articulo 39. Si se aplicaran
penas de suspension y/o cancelacidn de la matricula, cada miembro emitira individualmente el
voto fundado, y requieren el voto unanime de los tres (3) miembros titulares del Tribunal. Se
votaran solamente dos (2) cuestiones, a saber:

a) Si el imputado incurrid o no en falta de ética profesional o infraccidn de las Leyes, Decretos o
Estatutos que gobiernan la profesién de Veterinarios; y

b) qué pronunciamiento corresponde aplicar. El acuerdo se labrara en el libro respectivo con las
firmas de los miembros del Tribunal y Secretario.

Articulo 56.- Para la aplicacién de advertencias, el Tribunal puede prescindir de las
formalidades precedentes, bastando el informe del Consejo Directivo y la citacion del imputado
aunque no comparezca. La sentencia serd ejecutoria si impone este tipo de sanciones. Cuando
impusiese suspension en el ejercicio de la profesién o cancelacidn de la matricula, el afectado
podra recurrir ante la Cdmaras de Apelaciones en lo Civil y Comercial, Laboral y de Mineria de
Santa Rosa.

Articulo 57.- Las sanciones disciplinarias no requieren Ley expresa que prevea la infraccion,
bastando que el acto incriminado vulnere principios que lesionen el prestigio y la dignidad de
la profesidn veterinaria o que constituyan actos, omisiones o actitudes incompatibles con el
respeto debido a colegas en sus relaciones profesionales.

Articulo 58.- Recursos: de Revocatoria. Durante el tramite disciplinario y hasta el dictado de
sentencia, el denunciado podrd interponer recurso de revocatoria contra las decisiones del
tribunal que se dicten sin sustentacién, dentro de los tres (3) dias de notificados. Previo
traslado por idéntico plazo al interesado, el Tribunal resolvera en el plazo de veinte (20) dias.
No procedera la apelacidn en subsidio. De Apelacién. Contra la sentencia condenatoria, el
sancionado podra interponer recurso de apelacion en el plazo de diez (10) dias de notificado. El
recurso deberd interponerse por escrito debidamente fundado y presentarse al Consejo
Directivo del Colegio en su sede legal de la ciudad de Santa Rosa. El recurso procedera en
relacion y con efecto suspensivo. El Consejo Directivo del Colegio comunicara al Tribunal la
interposicidn del recurso solicitdndole las actuaciones para elevarlas a la Cdmara de
Apelaciones en lo Civil, Comercial, Laboral y de Mineria de Santa Rosa, dentro de los cinco (5)
dias de presentado el recurso.



Articulo 59.- Las resoluciones del Tribunal seran ejecutadas en el plazo de diez (10) dias de
guedar firmes o consentidas. Las sanciones indicadas en el articulo 39, excepto la instituida en
el inciso a), se publicaran en el drgano periodistico de la institucién o en diarios o periddicos
gue indique la resolucidn del Tribunal. Las sanciones seran registradas por la Secretaria del
Colegio en los legajos de los colegiados.

Articulo 60.- El colegiado excluido del ejercicio profesional no podra ser admitido en actividad
hasta transcurridos tres (3) afos de la resolucidn firme respectiva. El excluido por sentencia
condenatoria en sede penal, no serd admitido hasta cumplido un término igual al de la
condena, contado desde la cesacién de sus efectos. Este término no serd nunca mayor de tres
(3) afos.

Articulo 61.- Cuando por los mismos hechos sometidos al Tribunal se tramite o hubiere
tramitado una causa penal contra un colegiado, o se hubiese dispuesto alguna medida
disciplinaria, en caso que los Jueces o Tribunales hubieren impuesto alguna sancion, el
pronunciamiento del Tribunal sera totalmente independiente de aquellas. Es facultad del
Tribunal disponer la suspension del proceso disciplinario si existiese causa penal, pendiente de
resolucion.

Articulo 62.- En todos los casos no previstos en este Capitulo, se aplicara supletoriamente el
Cddigo Procesal Penal de la Provincia de La Pampa.



